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La insostenibilidad de no buscar nuevas fuentes de financiacion
en un escenario de insuficiencia de recursos para dar soporte al
gasto en pensiones contributivas. La necesidad de abrir nuevas
vias de ingresos que den respaldo a la reforma en el sistema de
separacion de fuentes

La insostenibilidad de mantener una politica fiscal de rebaja de
impuestos mientras persisten los problemas para financiar el
principal gasto del Estado: la Seguridad Social. La necesidad de
equiparar la presién fiscal con el entorno europeo

La insostenibilidad de cargar el peso de la reduccién del gasto so-
bre las pensiones futuras sin atacar realidades actuales que supo-
nen una merma de recursos al sistema. La necesidad de repartir
la carga del ajuste considerando criterios de equidad

La insostenibilidad de que los auténomos no coticen por sus ren-
tas profesionales reales y de cargar a los presupuestos de la Se-
guridad Social incentivos para la promocién del empleo que en
caso de mantenerse deberian ser financiados por el Estado. La
necesidad de eliminar las reducciones a la cotizacion, reducir las
bonificaciones y emprender una auténtica reforma del Régimen
Especial de Trabajadores Autonomos

La insostenibilidad de implantar reformas estructurales y de
ajuste sin tener el mismo grado de compromiso con los objetivos
sociales y de empleo. La necesidad de priorizar los objetivos de
empleo de la Estrategia Europa 2020

La insostenibilidad de impulsar reformas en el mercado de traba-
jo que favorecen la devaluacion salarial en un contexto en el que
los salarios tienen una tendencia ya de por si desfavorable. La ne-
cesidad de recuperar los niveles de participacion de los salarios
en la riqueza nacional ...

La insostenibilidad de reducir los recursos humanos disponibles
en la lucha contra el fraude. La necesidad de dar un impulso
definitivo a la lucha contra el fraude, reforzar las plantillas de
la Seguridad Social y de la inspeccion de trabajo y realizar una
adecuada ordenacién de los recursos humanos

La insostenibilidad de actuar Gnicamente sobre la variable eco-
némica del sistema de pensiones ignorando la variable demogra-
fica. La necesidad de favorecer la inmigracién y de equiparar la
politica social de proteccion a la familia con los paises de nuestro
entorno para fomentar la natalidad
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